Portfélio pre kategoriu: Skolsky psycholég na 2. atestaciu

Oblast

Kompetencie Skolského psycholéga
na 2. atestaciu

Preukazatelnost kompetencii Skolského

psycholéga na 2. atestaciu

1.

Dieta/ziak

1.1

1.2

1.3

Identifikovat vyvinové a individualne
charakteristiky dietata/ziaka
pedagogicko-psychologickymi
prostriedkami

Identifikovat a diagnostikovat Specifika
psychologického vyvinu dietata/ziaka
Identifikovat a diagnostikovat
sociokulturny kontext vyvinu
dietata/ziaka

Pre splnenie tychto kompetencii je potrebné
predlozit nasledovné doklady:

zaznam z realizovaného vyskumného
projektu zameraného na tvorbu alebo
aktualizaciu alebo inovaciu nastrojov
pedagogicko-psychologickej
diagnostiky deti/Ziakov v oblasti jednej
z troch uvedenych kompetencii podla
vlastného vyberu

ALEBO

zaznam z realizovanej odbornej
pomoci alebo supervizie (odborny
dohlad, odborné poradenstvo,
odborné vedenie) pre pedagogickych
alebo odbornych zamestnancoch v
oblasti jednej z troch uvedenych
kompetencii podla vlastného vyberu

Struktura dokumentu (vo formate Word):

titulna strana (meno atestanta, nazov
zvolenej kompetencnej oblasti 1,
aktualny rok),

Specifikacia vyskumného projektu
alebo odbornej pomoci &i supervizie
cielova skupina

hlavny ciel a Ciastkové ciele

aktivity vyskumného projektu a priebeh
realizacie vyskumného projektu alebo




metody expertnej pomoci Ci supervizie
a priebeh realizacie

metodologické limity

zhodnotenie zrealizovaného
vyskumného projektu alebo expertnej
pomoci alebo supervizie v kontexte
naplnenia stanoveného hlavného ciela

dokumentacia, resp. potvrdenie od
riaditela Skoly alebo relevantnej
odbornej institdcie o podielani sa na
tvorbe alebo aktualizacii alebo inovacii
nastrojov psychologickej diagnostiky
deti/ziakov v oblasti jednej z troch
uvedenych kompetencii, podla
vlastného vyberu alebo potvrdenie od

riaditela Skoly alebo relevantnej
odbornej inStitucie o poskytovani
odbornejj pomoci a  supervizie
(odborny dohlad, odborné

poradenstvo, odborné vedenie) pre
pedagogickych alebo odbornych
zamestnancov

2. Proces odbornej ¢innosti

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5
2.6

Ovladat obsah Studijného odboru
psycholégia

Planovat a projektovat odbornu
starostlivost o jednotlivca a skupinu
Realizovat poradensku a konzulta¢nu
¢innost

Realizovat intervenciu a psychoterapiu
Realizovat prevenciu

Hodnoiit priebeh a vysledky pedagogicko
psychologickej ¢innosti s jednotlivcom a

Pre splnenie stanovenych kompetencii je
potrebné predlozit nasledovné doklady:

zaznam z realizacie vlastného
uceleného

poradenského ALEBO
interven¢ného/psychoterapeutického
ALEBO

preventivheho programu

zameraného na optimalizaciu psychického
vyvinu deti/ziakov, rozvoj osobnosti alebo




skupinou

nadania deti/ziakov, eliminaciu socialno-
patologickych a inych negativnych javov

Struktura dokumentu (vo formate Word):

titulna strana (meno atestanta, nazov
zvolenej kompetencnej oblasti 2,
aktualny rok),

Specifikacia programu

cielova skupina

hlavny ciel a Ciastkové ciele programu
zameranie programu (rozvijana oblast
alebo kompetencia deti/ziakov)

obsah a aktivity programu

priebeh realizacie programu obsah
jednotlivych stretnuti (program musi
obsahovat min. 5 stretnuti)

realizacné limity programu

prinos a aplikacné moZnosti programu
spoOsob overenia a evaluacie programu
(typ evaluacie, spbsob evaluacie)
popis procesu overovania U¢innosti a
doloZenie dékazov o Uucinnosti

dokumentacia, resp. potvrdenie od
riaditela Skoly alebo relevantnej
odbornej institucie o podielani sa na
tvorbe, aktualizacii, hodnoteni
ainovacii poradenskych alebo
intervenénych/psychoterapeutickych
alebo preventivnhych pristupov a
programov




3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou a Skolou =

3. Profesijny rozvoj 3.1 Planovat arealizovat svoj profesijny rasta | Pre splnenie tychto kompetencii je potrebné
sebarozvoj predlozit nasledovné doklady:

aktualny plan osobného profesijného
rozvoja so stanovenymi cielmi
vlastného profesijného rozvoja,
podpisany riaditelom Skoly
dokumentacia, resp. potvrdenie od
riaditela Skoly alebo relevantnej
odbornej inStitucie o poskytovani
odborného vzdelavania pedagogickych
a odbornych zamestnancov alebo
poskytovani poradenstva
pedagogickym a odbornym
zamestnancom pri tvorbe planov
profesijného rozvoja, hodnoteniich
profesijnych kompetencii, tvorbe
projektov rozvoja Skoly alebo
potvrdenie o UCasti ako expertav
réznych expertnych skupinach,
poradnych komisiach, metodickych
radach

dokumentacia, resp. osvedcenie o
absolvovanom programe vzdelavania
slvisiaceho s vykonom pracovnej
¢innosti (inovacné alebo Specializacné
alebo odborne garantované
vzdelavanie)

navrh oblasti dalSieho vzdelavania,
zamerany na rozvoj profesijnych
kompetencii odbornych a
pedagogickych zamestnancov Skoly

Poznamka: Materialy k jednotlivym oblastiam je potrebné vlozit do samostatnych obalov (1.,2.,3.)




